
 

 

 

 

 

O Ministério da Cidadania divulgou no mês de junho/2019, o resultado do Censo SUAS 2018. A seguir, serão 

apresentadas as principais informações colhidas pelo Censo com relação aos CRAS de Porte Metrópole, destacando-se os 

resultados dos CRAS do município de Belém. 

Quadro 1 – Principais resultados Censo SUAS 2018, CRAS Metrópoles

Metrópole 
Nº de 
CRAS 

Veículo 
Uso do Prontuário SUAS no 

modelo disponibilizado 
pelo Ministério 

Número 
de 

trabalhado
res no 
CRAS 

Média 
de 

trabalha
dores 

por CRAS 
De uso 

exclusivo 
De uso 

compartilhado 
Em meio 

papel 
Modelo 

informatizado 

Manaus/AM 20 02 18 20 13 421 21 

Belém/PA 12 01 11 0 08 192 16 

São Luís/MA 20 07 13 20 0 530 27 

Fortaleza/CE 27 0 26 26 05 525 19 

Recife/PE 12 0 12 12 0 220 18 

Maceió/AL 16 02 14 16 01 265 17 

Salvador/BA 28 0 26 27 02 150 05 

Belo Horizonte/MG 34 0 34 0 0 403 12 

Rio de Janeiro/RJ 47 45 01 47 0 904 19 

São Gonçalo/RJ 19 01 13 07 01 220 12 

Campinas/SP 12 01 11 0 0 144 12 

Guarulhos/SP 12 01 04 0 0 140 12 

São Paulo/SP 54 36 19 0 28 873 16 

Curitiba/PR 45 0 44 0 0 406 09 

Porto Alegre/RS 22 04 17 18 15 362 16 

Goiânia/GO 15 0 14 15 0 205 14 

Brasília/DF 27 22 02 01 0 324 12 

Total 422 122 279 209 73 6.284 15 

Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 

INFORMATIVO SEVISA 
Setor de Vigilância Socioassistencial - SEVISA 

RESULTADO CENSO SUAS CRAS 2018 

Nº 03 
Julho/2019 
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46% 
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9% 14% 

53% 

0 a 6 anos 7 a 14 anos 15 a 17 anos 18 a 29 anos 30 a 59 anos 60 anos ou
mais

Gráfico 1 - Percentual de CRAS de Porte Metrópole que 
ofertam de forma direta o SCFV, por ciclo de vida 



 

 
 
 

 
 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 
 
Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 
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Gráfico 2 - Média de famílias em acompanhamento pelo PAIF em 
Agosto de 2018 
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Gráfico 3 - Média de indivíduos que participaram regularmente dos 
atendimentos coletivos realizados pelo PAIF (ref. Agosto 2018) 
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Gráfico 4 - CRAS realiza cadastramento ou atualização do 
CadÚnico  

 

Não

Sim, com a equipe
responsável pelo PAIF

Sim, com equipe exclusiva
para esta finalidade

Sim, com outra equipe



 

 
Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 
*Foi considerado como possuir condições de acessibilidade os CRAS que assinalaram  
“Sim, de acordo com a ABNT” ou “Sim, mas não de acordo com a ABNT”.  

  
Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Ministério da Cidadania, Censo SUAS 2018.  
Elaboração: SEVISA/FUNPAPA, 2019. 
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Gráfico 5 - Acessibilidade* nos espaços dos CRAS Porte Metrópole 

Rota acessível ao banheiro

Rota acessível aos espaços do CRAS (recepção, salas de atendimento e espaços de uso coletivo)

Acesso principal adaptado com rampas e rota acessível desde a calçada até a recepção do CRAS
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Gráfico 6 - Escolaridade da equipe de recursos humanos dos CRAS Porte 
Metrópole 

Nível fundamental Nível médio Nível Superior

Com relação às condições 
de acessibilidade, existe 
uma grande variação 
entre os CRAS. O item 
“rota acessível aos 
espaços do CRAS” foi o 
único que obteve 100% e 
apenas nos CRAS de 
Campinas/SP; nas demais 
metrópoles nenhum item 
obteve este percentual. 
Em Belém, houve uma 
melhora significativa 
neste aspecto em relação 
ao Censo 2017 em que 
nenhum dos itens 
avaliados estava presente 
em mais de 50% dos 
CRAS. Porém, é 
importante frisar que, na 
quase totalidade, os 
CRAS do Município 
possuem condições de 
acessibilidade, mas não 
de acordo com as normas 
da ABNT.  

Nos CRAS de 
Belém, a maioria 
dos profissionais 

possui ensino 

superior (61%), 
sendo uma das 

Metrópoles com 
maior proporção 

de recursos 
humanos com 
nível superior, 
não superando 

apenas Salvador 
(BA) e Curitiba 

(PR). 
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Gráfico 7 - Tipo de vínculo dos profissionais que atuam nos CRAS 
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